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Методическая тема:
 «Повышение профессиональной компетентности и педагогического мастерства воспитателя в условиях обновления содержания образования, модернизации всех компонентов образовательного процесса»

Цель: Создание организационных условий, способствующих повышению профессиональной компетентности педагогов дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО и ФОП ДО
Задачи методической работы:
1. Повысить уровень квалификации педагогических работников в части владения современными образовательными технологиями;
2. Реализовывать образовательные направления через проектную деятельность и внедрение современных образовательных технологий в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО;
3. Способствовать распространению эффективного педагогического опыта через участие в различных формах методической работы;
4. Поддерживать инновационный поиск воспитателей, развивать культуру самоанализа и анализа собственной деятельности;
5. Повышать квалификацию, профессиональное мастерство педагогических кадров в соответствии с требования профессионального стандарта «Педагог».
Основные направления деятельности методического объединения:
1. Анализ	результатов	воспитательно-образовательной	деятельности, авторских	программ, методик.
2. Организация открытых занятий и открытых мероприятий по определенной теме с целью ознакомления с методическими разработками сложных вопросов воспитания и образования.
3. Взаимопосещение педагогами образовательной деятельности: занятий, досугов, праздников, режимных моментов с последующим самоанализом и анализом достигнутых результатов.
4. Методическая помощь и индивидуальные консультации по запросам.
5. Участие во Всероссийских, региональных и муниципальных конкурсах.
6. Выступления педагогов на МО, мастер-классах и семинарах.
7. Прохождение аттестации педагогических кадров.
8. Отчеты о профессиональном самообразовании педагогов.
Предполагаемый результат:
· профессиональная готовность педагогов к реализации ФГОС  и ФОП дошкольного образования;
· развитие профессиональных компетенций педагога;
· удовлетворенность результатом собственной профессиональной деятельности.
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Развитие профессиональных компетенций педагога:
· Коммуникативные умения;
· Планирование образовательной деятельности;
· Организация воспитательно - образовательной деятельности;
· Создание условий для образовательной деятельности;
Перспектива:
Участие	воспитателей	в	конкурсном	движении,	распространение	и	презентация инновационного педагогического опыта, пополнение собственных интернет сайтов.
Участники МО

	№
	Ф. И. О
	Должность


	1
	Аблятипова Д.Д.
	ст.воспит.

	2
	Шамшединова Л.Н.
	воспитатель

	3
	Химченко С.Ю
	воспитатель

	4
	Джаппарова Э.Э.
	воспитатель

	5
	Азмиева Л.Р
	воспитатель

	6
	Ермакова И.С.
	воспитатель

	7
	Юнус С.Р.
	воспитатель



	№
	Мероприятие
	Ответственный
	Сроки

	Совершенствование педагогических кадров

	1
	Участие воспитателей в семинарах, МО района.
	Старший воспитатель Аблятипова Д.Д.
	В
течение года

	2
	Участие воспитателей в конкурсном движении.
	Воспитатели
	В
течение года

	3
	Выполнение индивидуальной программы самообразования.
	Воспитатели
	В
течение года

	4
	Аттестация педагогов.
	Воспитатели
Старший воспитатель Аблятипова Д.Д.
	
В



	
	
	
	течение года

	



Методическая работа

	1
	Заседание (установочное) МО №1
[bookmark: _GoBack]Тема: «Координация деятельности МО педагогов СП на 2025 -2026 учебный год»
Цель: ознакомить с планом работы МО;
утверждение плана работы МО воспитателей на учебный год. Обеспечение роста педагогического мастерства, повышение творческого потенциала педагогов МО.
	
	Август

	
	1. Обсуждение и утверждение плана работы МО на 2025-2026 учебный год с учётом праздничных дат и мероприятий.
	Руководитель МО Шамшединова Л.Н.
	

	
	2. Карта педагогической активности участников МО: распределение, утверждение мероприятий между членами МО на 2025-2026 учебный год.
	Руководитель МО Шамшединова Л.Н.
	

	
	4. Рассмотрение рабочих, парциальных программ.
	Старший воспитатель Аблятипова Д.Д.
Воспитатели
	

	
	5. Рассмотрение единых требований по ведению документации воспитателей.
	Старший воспитатель Аблятипова Д.Д.
	

	
	6. Наставничество и сотрудничество.
Педагогическое сопровождение молодых педагогов.
	Старший воспитатель Аблятипова Д.Д.
	

	
	7. Консультирование педагогических работников:
«Работа в сети Интернет по добавлению разработок, материалов»
	Старший воспитатель Аблятипова Д.Д.
	

	2
	Заседание МО № 2
Тема: «Нравственно-патриотическое воспитание».
Цель: Расширение представлений педагогов о необходимости создания системы работы по формированию модели выпускника СП в плане нравственно-патриотического воспитания;
повышение качества образования через повышение уровня профессиональной компетентности
	
	ноябрь



	
	педагога.
	
	

	
	1.Сообщение: «Актуализация темы нравственно- патриотического воспитания в дошкольном
образовании»
	Шамшединова Л.Н.
	

	
	2. Презентация: «Этапы, формы и методы патриотического воспитания дошкольника».
	Химченко С.Ю.
	

	
	3. Из опыта работы: «Об использовании технологии проектирования в нравственно-патриотическом воспитании дошкольников»
	Джапарова Э.Э.
	

	
	4. Деловая игра с педагогами СП по нравственно- патриотическому воспитанию "Моя Родина - Россия!»
	Азмиева Л.Р.
	

	
	5.Отчёты по мониторингу образовательного процесса в СП  на начало учебного года.
	Воспитатели
	

	
	6. Подведение итогов МО
	Старший воспитатель Аблятипова Д.Д.
Руководитель МО Шамшединова Л.Н.
Воспитатели.
	

	








3
	Заседание МО № 3
Тема: «Физическое развитие детей дошкольного возраста через различные виды деятельности»
Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов через изучение инновационных подходов в физическом развитии дошкольников с целью обеспечения качества физкультурно-оздоровительной работы в СП.
	
	Февраль

	
	1. Мастер - класс: «Игра, как средство развития ребенка».
	Юнус С.Р.
	

	
	2. Презентация: «Нетрадиционные формы работы с детьми, а также их родителями по физической культуре».
	Джаппарова Э.Э.
	

	
	3. Из опыта работы : «Спортивные мероприятия, как средство патриотического воспитания
	Аблятипова Д.Д.
	



	
	дошкольников».
	
	

	
	4. Блиц опрос «Профессиональная компетентность педагога в обеспечении охраны здоровья и безопасности жизнедеятельности воспитанников дошкольного образования в условиях
реализации ФГОС ДО»
	Руководитель МО ШамшединоваЛ.Н.
	

	
	5. Обсуждение вопроса о взаимопосещении занятий.
	Старший воспитатель Аблятипова Д.Д.
	

	









4
	Заседание (итоговое) МО №4
Тема: «Достижения детей и педагогов за 2025– 2026 учебный год»
Цель: Совершенствование умений педагогов анализировать результаты деятельности, прогнозирование деятельности на будущий год.
	
	Май

	
	1. Отчёты по мониторингу образовательного процесса в МДОУ на конец учебного года.
	Воспитатели
	

	
	2.Распространение	опыта	работы	по	теме самообразования.
	Шамшединова Л.Н..
Химченко С.Ю.
	

	
	3. Подготовка к летней оздоровительной работе. Утверждение тематического планирования работы на летний период. Обсуждение, рекомендации.
	Старший воспитатель Аблятипова Д.Д.
	

	
	4. Анализ работы МО за 2025-2026 учебный год, постановка целей и задач на новый учебный год.
	Руководитель МО Шамшединова Л.Н.
	






Межсекционная работа:
· взаимопосещения занятий, мероприятий;
· изучение методической литературы;
· прохождение курсов повышения квалификации;
· методическая помощь воспитателям.
План составила:
руководитель МО воспитателей  Шамшединова Л.Н.




График открытых просмотров на 2025-2026 учебный год МАСТЕР -КЛАСС
	№ п/п
	Тема
	Дата
проведения
	Ответственный

	1
	Мастер- класс «Использование квест — технологии в физкультурно-оздоровительной работе»
	октябрь
	Аблятипова Д.Д.

	2
	Мастер-класс «Игровые подходы в развитии коммуникативных способностей»
	февраль
	Химченко С.Ю.

	3
	«Использование кругов Луллия в работе по
развитию познавательной и речевой активности дошкольников»
	март
	Ермакова И.С.

	4
	Мастер-класс «Учим ребенка пересказывать»
	апрель
	Юнус С.Р.


Открытые просмотры педагогической деятельности


	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	1
	В гости к педагогу. Просмотр ОД по безопасности
	Сентябрь
	воспитатели

	2
	Неделя	Педагогического	мастерства
«Путешествие в страну Здоровья»
	Октябрь
	воспитатели

	3
	В гости к педагогу «Фестиваль открытых занятий в группах по развитию речи и обучению грамоте»
	Февраль
	воспитатели

	4
	Использование	театрализованной	деятельности в развитии речи дошкольника
	март
	воспитатели



	5
	Участие в методической работе района
-посещение открытых мероприятий;
-участие в семинарах, консультациях- практикумах;
-участие в методических объединениях для старших воспитателей, ,воспитателей;
-участие в районных, всероссийских конкурсах.
- участие в мероприятиях в рамках социального партнёрства
	В течение года
	Педагоги






